PEDIDO DE DEMISSÃO NO CONTRATO DE EXPERIÊNCIA
[Cidade], [data].
À [Razão social da empresa empregadora], CNPJ [número], aos cuidados de [nome do responsável pelo RH].
Eu, [Nome completo do empregado], CPF [número], admitido(a) em [data de admissão] no cargo de [cargo], em contrato de experiência com término previsto para [data de término], venho apresentar o pedido a seguir.
1. Do pedido
Comunico minha decisão de encerrar o contrato de experiência antes do prazo, por iniciativa própria.
2. Do último dia de trabalho
Meu último dia de trabalho será [data].
3. Das verbas
Peço o pagamento do saldo de salário, das férias proporcionais com um terço e do 13º salário proporcional, no prazo de dez dias contados do término do contrato.
4. Da resposta do empregador
[ ] O EMPREGADOR dispensa qualquer indenização pela saída antecipada.
[ ] O contrato tem cláusula de rescisão recíproca, e será observado o aviso prévio até [data] ou o seu desconto.
[ ] O EMPREGADOR descontará R$ [valor] a título de indenização, limitada à metade da remuneração devida até o término do contrato.
5. Da assinatura eletrônica
As partes admitem como válida a assinatura eletrônica deste documento, nos termos do art. 10, § 2º, da Medida Provisória nº 2.200-2/2001, e reconhecem o certificado de auditoria gerado na assinatura como prova de autoria e integridade.
Atenciosamente.
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Assinatura: ______________________
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